m Tutelle salésienne de Don BOSCO

La TUTELLE congréganiste des Salésiennes de Don Bosco recherche pour le Campus Don Bosco a
Lyon un(e) chef(fe) d’établissement du pdle lycées.

Le campus s’organise autour de trois poles complémentaires : le pole lycées, le pdle social et le pole santé.
Le pole lycées constitue un pole important du Campus et comprend un lycée technologique et un lycée
professionnel, au service d’'une mission éducative et pastorale inspirée du charisme de Don Bosco.

L’établissement accueille un effectif global de 440 éléves et apprenants au sein de son péle lycées, avec une
structure qui réunit des formations de voie générale et technologique, des formations professionnelles, ainsi
gue des formations post-bac.

Les formations du pole lycées
Le lycée technologique propose le bac technologique ST2S et le BTS ESF.

Le lycée professionnel propose plusieurs formations professionnelles dans les champs de la santé, du social,
de la petite enfance, de I'animation de la 3°™¢ Prépa Métiers au baccalauréat professionnel. Il comprend des
dispositifs : classes ULIS, classe Horizon et pré-CAP adaptés.

Le pole lycée comprend également des formations de I'enseignement supérieur, dont des BTS et
des diplémes d’Etat, ainsi que des modalités d’apprentissage et de formation professionnelle.

Profil et expérience professionnelle
e Expérience de direction dans un lycée technologique et professionnel.
e Bonne connaissance de la formation initiale, de I'apprentissage et de la formation continue.

o Capacité a porter une attention forte a la qualité des propositions éducatives pour les jeunes, dans
la dynamique pastorale propre a Don Bosco.

e Esprit d’équipe et sens de la collaboration pour un management a la fois rigoureux et attentif aux
personnes.

o Capacité afédérer et animer la communauté éducative autour du projet éducatif et pastoral salésien.
o Capacité a conduire des projets et a anticiper les évolutions nécessaires de la structure.

o Capacité a travailler en lien étroit avec les instances internes et les partenaires institutionnels,
académiques et professionnels.

e Aptitude a rendre compte a la Tutelle et aux instances de gouvernance.

o Capacité a travailler en réseau avec la Direction Générale, les autres responsables de péle du Campus
et les établissements salésiens proches.

Missions

e Porter attention a la qualité des propositions pour les jeunes, dans les domaines de I'enseignement
et de la vie scolaire, dans la dynamique du PEPS, Projet Educatif Pastoral Salésien.

e Asseoir et faire vivre le projet éducatif et pastoral salésien au sein du pole lycées.

o Développer les synergies entre le pole lycées, le pole social et le pdle santé.
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Favoriser les partenariats et les ouvertures nécessaires a la pérennité de I'établissement, notamment
par une présence active dans les milieux professionnels.

Conduire les projets de développement du pole lycées.

Anticiper et discerner les voies d’avenir de I'établissement, tant dans les domaines des formations et
filieres que dans celui des pratiques pédagogiques.

Mettre tout en ceuvre pour communiquer et faire rayonner le Campus sur le territoire.

Fonction de direction

Le ou la chef(fe) d’établissement travaillera de facon rapprochée avec le Directeur Général du Campus, dans
une logique de cohérence stratégique, de pilotage partagé et de développement du projet d’ensemble.

Candidature

Le dossier de candidature (CV et lettre de motivation + photo) doit étre adressé de préférence par courriel
a : Olivier SIMON, délégué de Tutelle, avant le 01 juillet 2026 a : olivier.simon.amdb@gmail.com
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