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Catholique

Direction Diocésaine de
L'Enseignement Catholique

Rentrée 2026 — Ensemble scolaire catholique de la Roche sur Foron :
College Ste Marie Lycée et LP Ste Famille- LP CECAM St Jeoire

74805 LA ROCHE SUR FORON (HAUTE-SAVOIE)

Chef d'établissement- directeur général (H/F)

Situé entre Genevois et le bassin annécien, a 40 mn d’Annecy et de Geneve, notre
ensemble scolaire sous tutelle diocésaine est un acteur important de I'Enseignement
catholique de Haute-Savoie

Nous accueillons :

2 480 éléves et étudiants sur six sites distincts avec 280 adultes ; un ensemble
qui comptera plus de 3 000 éléves en 2032.

College, Lycée, 2 Lycées professionnels : formations tertiaires, métiers de la
sécurité, métiers du batiment, usinage, aide a la personne.

Enseignement supérieur, Unité de formation par apprentissage,

17 formations de Bac a BAC +5

Externat/ Demi-pension / 2 internats

Ensemble scolaire comprenant une école de 360 éléves.

Missions et responsabilités

En tant que chef(fe) d’établissement — directeur(rice) général, vous étes garant du bon
respect des valeurs et du développement de I'ensemble scolaire. A ce titre, vous
porterez une vision globale, prospective et partagée de I'établissement et en assurerez
le pilotage stratégique, pédagogique, pastoral et organisationnel.

Vos principales missions sont les suivantes :

L

Animer et manager I'ensemble en s’appuyant sur nos fonctions supports
structurées (RH, finances, administration, communication, santé, sécurité,
numérique) et sur nos comités de direction.

Piloter le projet éducatif et pédagogique, en veillant a sa cohérence et a son
appropriation par I'ensemble de la communauté éducative.

Développer I’établissement, en analysant sa situation, en proposant des projets
innovants et en accompagnant la création d’un college annexe de 450 éléves
Assurer la gestion réglementaire, matérielle et financiere, incluant
I’élaboration et le suivi du budget en collaboration étroite avec I'OGEC.
Déployer et faire vivre le projet pastoral, en lien avec la direction diocésaine.
Inscrire I’établissement dans une dynamique partenariale active avec la
Tutelle, 'OGEC et les établissements du secteur.

Poursuivre le projet solidaire avec le Rwanda.



Profil recherché
Nous recherchons un(e) chef d’établissement expérimenté(e) disposant :
e d’un fort sens du management centré sur les relations humaines en s’appuyant sur des qualités
d’écoute, de discernement et d’exigence.
e d’une capacité a prendre de la hauteur, a décider et a accompagner les équipes.
e de fortes capacités d’analyse, d’anticipation et de pilotage.
o d’une excellente connaissance du systeme éducatif et de I'Enseignement Catholique.
e d’une expérience confirmée en gestion d’établissement scolaire.

Ce poste s’adresse a une personne désireuse de s’investir dans un projet éducatif et pastoral en cohérence
avec le projet de I'Enseignement Catholique de Haute-Savoie.

Vous souhaitez relever ce défi et donner un nouvel élan a notre établissement ?
Envoyez votre candidature dés maintenant !
Lettre de motivation et CV exclusivement par mail avant le 10 février 2026 a :
Monsieur Marc HERITIER - Directeur diocésain
marc.heritier@ddec74.org



mailto:marc.heritier@ddec74.org

