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APPEL A CANDIDATURES 
 

Dans la perspective du départ vers une autre mission du chef d’établissement, l’Enseignement Catholique 

du diocèse de CHARTRES (Eure-et-Loir) recherche pour la rentrée de septembre 2025 : 

Un(e) Chef(fe) d’Etablissement 
pour le Lycée Professionnel Françoise d’Aubigné à MAINTENON 

Description de l’établissement  

Située à Maintenon, à 18 km au nord-ouest de CHARTRES, le lycée professionnel Françoise d’Aubigné, 

accueille 175 élèves répartis dans les 4 formations suivantes : 

• Un CAP Employé Polyvalent du Commerce (EPC) 

• Un Bac Pro Assistance à la Gestion des Organisations et de leurs Activités (AGOrA) 

• Un Bac Pro Métiers du Commerce et de la Vente (MCV) option A animation et gestion de l’espace 

commercial 

• Un Bac Pro Métiers du Commerce et de la Vente (MCV) option B prospection clientèle et valorisation 

de l’espace commercial 

L’établissement est sous tutelle diocésaine. L’action de l’équipe éducative s’inscrit dans le cadre de notre 

texte diocésain de référence, promulgué en mai 2023 : les Engagements de l’Enseignement catholique en 

Eure-et-Loir. 

Le Lycée Professionnel Françoise d’Aubigné est une petite structure (15 enseignants, 5 personnels OGEC) qui 

accueille des élèves, habitants jusqu’à 50 kilomètres aux alentours, très hétérogènes, que ce soit du point de 

vue du milieu socio-professionnel, que du point de vue culturel. 

 

Le besoin d’appartenance au groupe et de comparaison sociale est très important pour ces adolescents 

souvent en difficulté face aux apprentissages et parfois au niveau relationnel. 

 

L’accueil de tous, visé par l’enseignement catholique, valorise cette mixité sociale, culturelle et scolaire ; et 

l’écoute bienveillante associée au cadre éducatif exigeant de l’établissement sont favorables à la réussite et 

à l’épanouissement professionnel et personnel des élèves. 

Retrouver le projet éducatif sur le site : ICI 

https://ec28.fr/la-direction-diocesaine/les-orientations-diocesaines/
https://ec28.fr/la-direction-diocesaine/les-orientations-diocesaines/
https://lycee-francoise-aubigne.fr/aubigne-presentation/
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Profil recherché – compétences attendues 

Le poste de chef(fe) d’Etablissement du LP Françoise d’Aubigné est à pourvoir pour la rentrée de septembre 

2025. 

✓ Expérience d’enseignement en LP (ou LGT) d’au moins 5 ans requise. 

✓ Les chefs d’établissement débutant peuvent postuler, une expérience dans la fonction sera valorisée. 

✓ Homme ou femme, ayant une bonne connaissance de l’Enseignement Catholique, et révélant de 

réelles qualités humaines de management, inspirées de la doctrine sociale de l’Eglise. 

✓ Motivé(e) dans sa responsabilité pastorale dans toutes ses dimensions. 

✓ Capable d’animer la communauté éducative, de la fédérer et la motiver avec une posture 

professionnelle de nature à guider, accompagner et rassurer chacun des acteurs. 

✓ Capable de travailler en étroite collaboration avec l’OGEC, la Tutelle ainsi que l’ensemble des 

établissements du diocèse. 

✓ Capable de développer un véritable esprit d’équipe, en s’appuyant sur les membres de l’équipe 

éducative. 

✓ Capable de contribuer à instaurer un relationnel constructif avec les parents d’élèves, dans un esprit 

de dialogue, d’anticipation et de co-éducation. 

✓ Capable de mener avec la communauté une réflexion constructive sur la prise en compte du handicap 

et des élèves à besoins pédagogiques particuliers (éducation inclusive). 

✓ Capable d’entretenir de bonnes relations avec les entreprise partenaires et de développer le réseau 

de l’établissement.  

✓ Capable de porter des projets novateurs. 

 

La rémunération est établie selon les indications du statut du chef d’établissement – quelques heures 

d’enseignement seront à assurer. 

Transmission des candidatures  

Les candidatures (CV + lettre de motivation + contacts de référents ecclésiaux et professionnels) sont à 

adresser avant le 6 juin 2025 à l’attention de Philippe CASTILLE, Directeur diocésain, par courriel : 

secretariat@ec28.fr.  

Une sélection sur dossier sera effectuée en préalable à un éventuel entretien avec le comité de recrutement 

prévu les 11 et 12 juin à Chartres.  

mailto:secretariat@ec28.fr

